
Na temelju dlanka l07..Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ltIN 87108,
g6109, g2ll0, 105/10, g0lll,05ll2, 16112,86112, 126112,94113, 152114,7117, 68118,98119,
64120, 151122, 156123) i dlanaka 4. i 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u
Osnovnoj Skoli "Trsat" (u daljnjem tekstu: Pravilnik) Osnovna Skola ,,Trsat" Rijeka, Slavka
Krautzeka 23, dana 12. velja(,e 2024. godine raspisuje

NATJEiAJ
za radno mjesto

1. TAJNIK/ICA - 1 fiedan) izvr5itelj/ica na odredeno puno radno vrijeme

Uvjeti: Kandidati uz op1,e uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opdim propisima o

radu, moraju ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno dl. 105. i
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87108, 86109,92110,
105/10,90111,05112,16112,86112,126112,94113,152114,7117,68118,98119,64120,151122,
ts6t23).

Sukladno dlanku 105. stavku 16. Zakona o odgoju i obraz:ovaryu u osnovnoj i srednjoj Skoli,
poslove tajnika/ice u Skoli moie obavljati osoba koja je zavrSlla:

a) sveudili5ni diplomski studij pravne struke ili specijalistidki diplomski strudni studij
javne uprave

b) preddiplomski strudni studij upravne struke, ako se na natjedaj ne javi osoba iz todke
a).

Kandidat je duZan priloZiti sljedede:
. vlastorucno potpisanu prijavu.
. Zivotopis,
. presliku diplome odnosno dokaza o stedenoj strudnoj spremi,
. presliku dokaza o drZavljanstvu,
. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za

neko od kaznenih djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 5ko1i, ne starije od dana objave natjedaja

. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjedaja.

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije,
za kandidata koji je zadovoljio u postupku, izvr5it 6e se uvid u originalnu ili ovjerenu
dokumentaciju, prije zakljudivanja ugovora.
Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom zakonu, duLan
je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o ostvarivanju prava prednosti
na koje se poziva.
Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom propisu duZan je u
prijavi pozvatr se na to pravo i priloZiti sve dbkaze propisane posebnim zakonom i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
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Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji (,,Narodne

novine" br. I2lll7,98ll9,84l2l, 156123) uzprljavu na javni natjedaj d:uLni su, osim dokaza o

ispunjavanju tralenih uvjeta priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici

Ministarstva hrvatskih branitelj a:

https://branitelji"gov.hr/UserDocslmages//dokumentiA{ikola//popis%20dokaza%202a%20ostv
arivan
%20 ZOHP'DR%20202 1 .p df

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" br. 84121) uz prijavu na

natjedaj duLanje priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iznatle(,aia te priloZiti dokaze o

ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (dlanak 49. stavak 1.

Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

fuIps:lZ-b_rffiitetji.gpJ.hrruseikcs Va2&9slt1-
ariv ari eYo21pr av aYo2Apr edno stio/o2ApriYo2} zap oohC 5o/o Alli av aniu-
o/o20 Z akono/o2 0 aoh20 civ rlnim%olA str ad alnicimaYo2}izoh2)DR.p df

Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 48. f. Zakona o

zaltiti vojnih i civilnih invalida rata("Narodne novine" br. 33192, 17192,27193,58193,
2194,76194, lOBl95, 108196,82101, 103103, 148113. i 98119.) dulan je, uz navedene dokaze,

dostaviti rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog

prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo5ljavanju po toj osnovi te dokaz

iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca

(rje5enje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 9.Zakona o

profesionalnoj rchabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" br.

157113., t52114.,39115. i 32120.) duLart je, uz navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o

utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba

moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku

radnog odnosa, sporazum i drugo).

U skladu s Uredbom Europske unije 20161679 Europskog parlamenta i Vije6a od 17 . travnja

2016. godine te Zakonom o provedbi Opde uredbe o za5titi podataka (,,Narodne novine"
br. 42118.) prijavom na natjedaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz
natjedajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natle(,aiazazapo1llavanje.

Prijave za natje(,aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana

objave nrtjedaja na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za

zapo5ljavanje i mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole, na adresu Skole: Osnovna Skola

"Trsat", Slavka Krautzeka 23, 51000 Rijeka, ,rNatjeiaj - naziv radnog miesta".

Natjedaj je otvoren od 12. veljaie 2024. do 20. veljaie 2024. godine. Nepotpune i
nepravovremene prijave ne6e se razmatrati, niti 6e podnositelji nepotpunih prijava biti
pozvani na dopunu istih.

Procjenu i vrednovanje kandidata koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim
prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natje(,aja, izvr5it ce povjerenstvo



imenovano odlukom r4vnatelja Skole. Povjerenstvo ce pozvati kandidate na vrednovanje
prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli ,,Trsat"
Rijeka koji je dostupan na mreZnim stranicama Skole.

Podrudja provjere i izvori za pripremu kandidata za testirarye, biti 6e naznadeni u poziv:u za

vrednovanje koji 6e biti objavljen na mreZnim stranicama Skole http://www.os-trsat-
ri.gkole.hriskola.

Vrijeme i mjesto odrl,avanja vrednovanja bit 6e objavljeni na mreZnim stranicama Skole

najmanje 5 (pet) dana prije dana odredenog za njegovo provodenje.

Obavijest o ishodu natjedajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, Skola

6e objaviti na svojim mreZnim stranicama u roku od 3 dana od dana odabira osobe u
natjedajnom postupku, te 6e se objavom rezultata natje(,aja smatrati da su svi kandidati
obavije5teni i nede biti pojedinadno pisano obavje5tavani.

Natjedaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za

zapo5ljavanje te mreZnim stanicama i oglasnoj plodi Skole data 12. veljade 2024. godine

KLASA: 1 12-02123-01 I 17
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