Temeljem Clanka 58. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14 te ¢lanka
147. Statuta Osnovne $kole ,Trsat* Rijeka Skolski odbor, nakon provedene rasprave
na Vije¢u u€enika, 21.12.2020. godine, Uciteljskom vije€u, 21.12.2020. godine i Vije€u
roditelja, 22.12.2020. godine, na sjednici odrzanoj dana 23.12.2020. godine donio je

KUCNI RED

| Opée odredbe
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o kuénom redu (u daljnjem tekstu: Kuéni red) ureduju se
pravila ponasanja potrebna za nesmetan rad skole i to:
- Boravak u prostoru Skole

- Radno vrijeme

- Ucenici

- Ugitelji

- DeZurstvo

- Vrdnjacko nasilje

- Protokol o postupanju Skole u kriznim situacijama
- Zastita prava uCenika

- Mjere u slu€aju krSenja kuénog reda.
Clanak 2.

Odredbe ovog Pravilnika odnose se na ucenike, nastavnike, stru¢nu sluzbu,
ostale zaposlenike Skole, kao i osobe koje po raznim osnovama dolaze u Skolu za
vrijeme njihova boravka u Skoli. ,Skola“ podrazumijeva sve unutarnje i vanjske
prostore, Skolsku zgradu, dvorista, igraliSta i okoliS. Odredbe se odnose i na sve
prostore na kojima se odvija redovita nastava, terenska nastava, kao i izvannastavne
aktivnosti.



Il Boravak u Skolskom prostoru

Clanak 3.

Uéenici, radnici $kole te druge osobe borave u prostoru Skole samo tijekom radnog
vremena skole, osim u slu¢ajevima organiziranih aktivnosti kao i u drugim slu¢ajevima
o kojima odlu€uje ravnatel,.

Clanak 4.

U skladu s Godignjim planom i programom Skola radi u petodnevnom radnom

tiednu u jednoj smjeni. Nastava i drugi oblici nastavnog rada zapoc€inju u 8,00, a
produzeni boravak traje od 11,30 do 16,30.

Clanak 5.

U prostoru Skole zabranjeno je:

PromidZba i prodaja svih proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i
obrazovanja;

Nasilni¢ko ponasanje, ugrozavanije fizickog integriteta druge osobe,
vrijedanje, psovanje, zlostavljanje;

Svaki oblik vrénjackog zlostavljanja;

Unosenije tiskovina nepoc¢udnog sadrzaja;

Unosenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar i eksploziju;
Unosenje i konzumiranje alkohola i narkoti¢nih sredstava, uklju€ujuci
cigarete;

Unosenje oruzja;

Igranje igara na srecu i kartanje;

Bacanje otpadaka izvan koSeva za smece (papira, hrane, vrecica, Zvakacih
guma, ambalaze i sl.);

Unosenje i konzumiranje energetskih pic¢a koja su neprimjerena i Skodljiva
za razvoj i zdravlje djece;

Pisanje po zidovima i inventaru Skole;

UniStavanje Skolske imovine;

Dovodenije stranih osoba u prostor Skole bez odobrenja ravnatelja;
Dovodenije Zivotinja u prostor Skole.



Clanak 6.

Duznost je radnika, uéenika i drugih osoba koje borave u prostoru Skole skrbiti se o
imovini Skole prema naéelu dobrog gospodara.

Clanak 7.

Radnici $kole moraju se racionalno koristiti sredstvima Skole koja su im stavljena na
raspolaganje. DuzZni su voditi raCuna o ispravnom rukovanju informacijskom
tehnologijom, te prijaviti svako odstupanje od dogovorenih protokola.

Clanak 8.
Svaki uo€eni kvar na instalacijama elektricne struje, plina ili vodovoda, kao i kvar na
uredajima informacijske tehnologije ucitelji, administrativno i tehni¢ko osoblje, kao i
uéenici duzni su prijaviti dezurnom ugitelju ili tajniku Skole.

Clanak 9.

Radnici i uenici Skole trebaju se uljudeno ophoditi u svakoj komunikaciji, medusobno,
kao i prema roditeljima i drugim osobama koje borave u $koli.

Clanak 10.
Nakon isteka radnog vremena, radnici ostavljaju svoje radno mjesto urednim,

spremaju radne materijale, isklju€uju uredaje i prema potrebi zaklju¢avaju radne
prostorije.

[l Radno vrijeme

Clanak 11.
Radno vrijeme Skole je od 6,00 do 20,30.

Clanak 12.
Radno vrijeme administrativnog osoblja (tajnika i raunovode) je od 7,00 do 15,00 h.
Stru€na sluzba i ravnatelj rade od 8,00 do 14,00. Radno vrileme kuharice i domara je
od 7,00 do 15, a spremacica od 6,00 do 14,00, odnosno od 12,30 do 20,30.

Uciteljima je radno vrileme odredeno rasporedom sati. U Skolu dolaze 10-15 minuta
prije poCetka svojega rada, a dezurni ucitelji 30 minuta prije po€etka rada.



Clanak 13.

Moguce je izmijeniti raspored radnog vremena radnika, odnosno smijena (ili
medusmjena) ukoliko to zahtijevaju okolnosti. Odluku o tome donosi Skolski odbor
Skole.

Clanak 14.

Ucenici dolaze u Skolu najkasnije 10 minuta prije nastave. Ulaze u Skolu na glavni ulaz
5 minuta prije poCetka 1. sata, uz nadzor dezurnih ucitelja. U slu¢aju loSeg vremena,
kao i izvanrednih okolnosti, ulaze u Skolu odmah po dolasku, bez ¢ekanja u redu.

Clanak 15.

Vrata na glavhom ulazu, kao i na straznjem ulazu (za osoblje) automatski se
zaklju€avaju, a otkljuCavaju se prema potrebi (u€enicima koji kasne na nastavu,
osobama koje prema dogovoru dolaze u $kolu, roditeljima) iz tajniStva, ureda
pedagogaline i iz u€ionica produzZenog boravka (za korisnike produzenog boravka).

Tijekom nastavnog dana vrata su otvorena u vrijeme prije poCetka nastave, kao
i u vrijeme velikih odmora.

U posebnim okolnostima ucenici i roditelji u Skolu mogu ulaziti i na straznji ulaz
(za sluzbene osobe), temeljem odluke ravnatelja i UCiteljskog vije¢a Skole.

Clanak 16.
Radnici su obvezni dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog
vremena. O nazo¢nosti radnika na radnome mjestu vodi se evidencija.
Clanak 17.
U itelji, struCni suradnici i ravnatelj odrzavaju sjednice: UCiteljskog vije¢a, Razrednih
vije€a, struéne aktive, informacije za roditelje, individualne razgovore, kao i roditeljske
sastanke u pravilu u popodnevnim satima, prema unaprijed postignutom dogovoru.
Clanak 18.
Roditelji mogu razgovarati s uéitelima Skole u dane primanja roditelja, zakazanih

informacija, te dogovorenih sastanaka s predmetnim ugiteljima, stru¢nim suradnicima
i ravnateljem/icom Skole.



Clanak 19.

Dio pedagoske dokumentacije dostupan je uciteljima i stru¢nim suradnicima u svako
doba (e-dnevnik). Ostala pedagoska dokumentacija moze se iznositi iz Skole samo u
iznimnim slu¢ajevima, uz odobrenje ravnatelja.

IV Ucéenici
Clanak 20.

Uéenici borave u Skoli u vrijeme nastave, prema rasporedu sati njihova razreda, te u
vrijeme ostalih organiziranih oblika odgojno-obrazovnog rada.
Uc€enik je duZan doci u Skolu najkasnije 5 minuta prije poCetka nastave, a napustiti
Skolu najkasnije 10 minuta nakon zavrSetka Skolskih obveza.

Clanak 21.

UcCenik tijekom boravka u Skoli vodi rauna o tome da:

- se pristojno ponasa,

- dolazi uredno i primjereno odjeven u Skolu,

- odrzava urednim i Cistim svoje radno mjesto te ostale prostore Skole u kojima boravi,
- pripremi se za nastavu na svom radnome mjestu prije pocetka sata,

- prigodom ulaska ugitelja, kao i drugih radnika Skole u razred za vrijeme nastave
ustaje, osim ako se ne kaze drugacije, i uz dopustenje sjedne,

- uljudno se ophodi prema ugiteljima i drugim djelatnicima Skole,

- tijekom razgovora ili nastave ponasa se uljudno, ne Zvae gumu za Zvakanje , ne
upada u rije€, ne psuje, ne dovikuje se, ne zadirkuje niti se prepire, ne pljuje na pod u
bilo kojem prostoru Skole, vanjskom ili unutarnjem,

- pomogne drugom uc€eniku ako padne ili se ozlijedi, te potrazi pomo¢ od odrasle osobe
(pr. dezurnog uditelja),

- prijavi u€itelju, razredniku, dezurnom ucitelju ili pedagogu/inji svaki oblik nasilja medu
ucenicima, kao i svako neprimjereno ponasanje,

- pridrzava se razrednih i Skolskih pravila ophodenja (UNICEF).

Clanak 22.

Pravila Skole:
1. Svatko ima pravo na pristojan nacin izraziti svoje misljenje.



2. Neprihvatljivo je svako zlostavljanje — fizicko, verbalno, socijalno i psihi¢ko!

3. Zlostavljanom uc€eniku pruzamo pomoc.

4. Ukoliko znamo da se dogada bilo kakvo zlostavljanje medu u€enicima,
obavjeStavamo razrednika ili drugu odraslu osobu.

5. Sukobe rjieSavamo pristojnim razgovorom, sami ili uz pomo¢ odraslih.

6. Ne preSuéujemo ni ne prikrivamo zlostavljaca.

7. Neprihvatljive su uvrede, ismijavanje i prijetnje putem mobitela ili interneta
(drustvenih mreza).

8. Za krSenje pravila snosimo odgovornost.

Clanak 23.

Tijekom nastave u razredu ucenici ne smiju jesti, razgovarati, Saptati, dovikivati
se, prepirati se, Setati po razredu, dobacivati stvari.

Ucenik koji zeli nesto pitati ili re€i treba podici ruku i Cekati da ga ucitelj prozove.
Uc€enik koji je prozvan duzan je ustati.

Clanak 24.

Uéenik ima pravo na pristup Internetu na racunalu Skole (ili slié6nom uredaju u
vlasnistvu Skole) samo uz nazo€nost odgojno-obrazovnih radnika i uz njihovo
dopustenje.

Clanak 25.

Uc&enik ne smije za vrijeme nastave koristiti mobitel, pametni telefon, pametni
sat, te druge sliCne osobne uredaje.

Uc&enici nemaju odgojno-obrazovnog razloga unositi u Skolu dragocjenosti
(vrijedan nakit, satove i sli¢no) kao i druge predmete veéih nov&anih vrijednosti. Skola
za izgubljene ili otudene predmete — dragocjenosti ne moze odgovarati.

Clanak 26.

U Skoli je u vrijeme nastave zabranjeno koriStenje mobitela i sli€nih osobnih
uredaja (Clanak 24. ) Ako ih u€enici donesu, moraju ih iskljuciti. Mobiteli se mogu
koristiti na odmorima. Za mobitele u potpunosti u€enici odgovaraju sami te Skola
smatra da je u€enik donio mobitel uz dozvolu roditelja.

U slu€aju da protivno ovim pravilima u€enik nedozvoljeno koristi mobitel ucitelji
imaju pravo istog mu oduzeti i predati ga ravnatelju ili struénoj sluzbi koji e proslijediti



mobitel uCenikovim roditeljima kada se jave ravnatelju ili stru¢noj sluzbi i daju
obrazlozZenje za nedozvoljeno koristenje.

Strogo je zabranjeno koriStenje mobitela i drugih aparata s namjerom
fotografiranja ili snimanja video i audio zapisa u Skoli, osim iznimno uz dozvolu ucielja
iz odgojno-obrazovnih razloga.

Skola ne odgovara za o$teéene, izgubliene ili otudene mobitele ni sliéne
uredaje.

Clanak 27.

Uc&enici imaju pravo na veliki odmor i male odmore izmedu nastavnih sati. Mali
odmor traje 5 minuta, za vrijeme kojeg ucenici ne izlaze iz zgrade, a veliki odmor 25
minuta, u vrijeme kojeg u€enici mogu boraviti u vanjskom skolskom prostoru.

U vrijeme velikog odmora ucenici ne smiju napustati Skolsko dvoriSe ni igraliste,
Ukoliko tijekom velikog odmora u€enici samoinicijativno napuste Skolski prostor, krse
Kucni red Skole, a dezurni ucitelj ne moze biti odgovoran za u€enika u tim okolnostima.

Clanak 28.

Tijekom boravka u vanjskom prostoru Skole ucéenici se ne smiju igrati
predmetima opasnim po njih ili druge (granana, kamenjem i sl). Ne smiju se penjati na
ogradu dvorista.

Clanak 29.

Zabranjeno je bacanje hrane, kao i drugih otpadaka, izvan koSeva. UCenici, kao
i svi djelatnici Skole, duzni su primjenjivati preporuke o odvajanju otpada.

Clanak 30..

Uc&enici ne smiju biti udaljeni sa sata za vrijeme nastave, niti ih ucitelj smije slati
izvan prostora Skole.

Clanak 31.

Imovinu Skole €ine pokretnine, potraZivanja i novac.

O imovini Skole duZzni su skrbiti u€enici, zaposlenici Skole i ostale osobe koje
borave u Skoli.

Za Stetu koja nastane u $Skoli, a koju pocini u€enik ili u€enici, kao i na izletima
ili ekskurzijama odgovaraju roditelji-staratelji u€enika pocinitelja, i duzni su istu
nadoknaditi djelomi€no ili u cjelini.



Clanak 32.

O pocinjenoj Steti sastavlja zapisnik tro¢lano povjerenstvo (dezurni uditelj,
tajnik/ca, domar). Povjerenstvo ispituje okolnosti i moguéeg pocinitelja Stete, te
procijenjuje istu.

U slu€aju utvrdivanja odgovornosti za Stetu, zajednicki s roditeljima odgovara i
ucenik.

Ako se utvrdi da je u Stetnoj radniji viSe pocinitelja, ali se ne moze utvrditi koji je
od pocinitelja Stetu uzrokovao ili se ne mogu utvrditi njihovi udjeli u po€injenoj Steti, a
izvjesno je njihovo Stetno djelovanje, odgovornost za Stetu snose jednako svi koji su
sudjelovali u Stetnoj radniji.

Ako je Steta ucCinjena u zajedniCkim prostorijama, a nije moguce utvrditi
pocinitelja, Stetu su duzni nadoknaditi u jednakim iznosima ucenici razrednih odjela
koji su u vrijeme nastanka Stete boravili u prostoru nastanka Stete.

O pravodobnoj naknadi Stete skrbe razrednik i ravnatelj.

Sredstva prikupljena za nastalu Stetu smiju se koristiti samo u svrhu otklanjanja
nastale Stete.

Clanak 33.

Ucenici su duzni Cuvati imovinu (pr. odjeéu,pribor i sl.) drugih uéenika.

U slu€aju otudivanja ili ostecivanja tudih stvari, pocinitelj je duZzan nadoknaditi
Stetu.

Nadoknada Stete prepusta se medusobnom sporazumu roditelja tih u€enika.

Za svjesno ili namjerno otudivanje ili uniStavanje Skolskih stvari ili stvari drugih
ucenika izriCu se primjerenu pedagosku mjeru.

Svi u€enici i zaposlenici odgovaraju za uredenost prostora, zaduZenu opremu,
pomagala kao i ostali Skolski inventar.

Clanak 34.

Knjige posudene u knjiznici u€enik je obvezan €uvati i neoStecene pravodobno
vratiti. Isto se odnosi na udzbenike ukoliko su ih dobili na besplatno koristenje. Za
ostale uredaje (pr. tablete) koje osobno zaduzZe, a koji su vlasnistvo Skole, odgovaraju
ucenici odnosno njihovi roditelji, te u slu€aju ostecivanja podmiruju nastalu Stetu.



Clanak 35.

Nakon zavrSetka nastave ili drugog oblika nastavnog rada ucenici napustaju
razredne odjele, a zatim i Skolsku zgradu mirno i bez nereda, vodeci raCuna o tome
da su iza sebe ostavili uredno poslozene klupe i stolice, te ostali Skolski inventar.

Uocenu Stetu na inventaru u€enici su duzni odmah prijaviti dezurnom uciteljuf/ici,
tajniStvu Skole ili domaru.

ZadrZavanje ucenika u ucCionicama, Skolskim hodnicima i drugim Skolskim
prostorima nakon nastave nije dozvoljeno.

Ucenici napustaju zgradu i ne zadrzavaju se na Skolskom dvoristu niti igraliStu.
Ukoliko u€enici ne napuste Skolsko dvoriste i/ili igraliste, ne smiju svojim ponasanjem
ometati rad u Skolskoj zgradi, kao niti rad produZzenog boravka.

Clanak 36.

Putem od kuce do Skole i obratno ucenici su duzni pridrzavati se prometnih
propisa, a vladanjem i ponasanjem na tom putu pokazati dobar odgoj i kulturu
ophodenija.

V Ugitelji
Clanak 37.
Ucitelji rade temeljem tjednih i godis$njih zaduZenja, kao i po nalogu ravnatelja.
NazocCnost na radnome mjestu ureduje se rasporedom sati, rasporedom dezZurstva,

sjednica, informacija za roditelje, roditeljskih sastanaka, kao i sudjelovanjem u radu
povjerenstava. Ugitelji su duzni sudjelovati u radu struénih i upravnih tijela Skole.

Clanak 38.

Ucitelji su duzni sve aktivnosti koje uklju€uju vanjske suradnike (organizacija
predavanja, radionica i sl.) prethodno dogovoriti s ravnateljem/icom i ishoditi
suglasnost — kako uprave Skole, tako i roditelja djece koja ée u aktivnosti sudjelovati.

Clanak 39.

Ucitelj ne smije koristiti mobitel/ pametni telefon, pametni sat ni sli€an osobni uredaj u
vrijeme trajanja nastavnog sata, kao ni tijekom sjednica, osim u iznimnim slu¢ajevima
iz odgojno obrazovnih razloga.



Clanak 40.

Ucitelji se, u suradnji s ucenicima, brinu za ugodan i poticajan izgled razrednih
prostorija, kao i vanjskih prostora, sto postizu ukrasavanjem zidova i panoa slikama,
fotografijama, pisanim uracima, te raznim predmetima.

Clanak 41.

UCitelji ne smiju kasniti na dezurstvo ni na nastavu, ne smiju primati roditelje na
razgovor u vrijeme nastave, niti se zadrzavati u razgovorima i dogovorima s kolegama
ni ostalim djelatnicima Skole u vrijeme nastave i ostalih odgojno-obrazovnih aktivnosti.

Clanak 42.

Ucitelji ne izlaze iz razreda tijekom nastave, osim u iznimnim i hitnim
situacijama.

Clanak 43.

UCitelji, kao ni Skolska ustanova, ne smiju nikome davati podatke o u€enicima
bez suglasnosti roditelja.

Clanak 44.

UCitelji i Skolska ustanova moZe na svojim mreznim stranicama objavljivati
fotografije i druge snimke uc€enika, kao i njihova imena s posebnom paznjom i ciljem,
samo uz suglasnost roditelja.

Clanak 45.

U slu€aju sprijeCenosti pravovremenog dolaska na posao radi zakasnjenja ili radi
bolesti odnosno drugih razloga, zaposlenik je duzan izvijestiti o tome:

- ravnatelja (radi odobrenja opravdanih izostanaka) ili

-tajnika (radi upisa zabiljezbe izostanka u evidencijsku listu prisutnosti na radu)
i/ili

-pedagoga/inju (radi odredivanja zamjene ako se radi o uciteljima ).

Zaposlenik je o navedenom duzan izvijestiti osobe iz prethodnog stavka prije
poCetka radnog dana ako se ranije nije moglo dojaviti razlog iz opravdanog razloga.

Zaposlenici ne smiju neopravdano ili prije isteka radnog vremena bez prethodne
suglasnosti nadredenih odlaziti sa svojih radnih mjesta.



U slu€aju opetovanog kasnjenja na posao ili ranijinh odlazaka s posla, zaposlenik
€ini povredu radne duznosti.

Zaposlenik Skole se ne moze udaljavati iz prostora odnosno odsustvovati s
mjesta rada (radnog mjesta) za vrijeme radnog vremena bez odobrenja ravnatelja, a u
slu€aju Zurnog razloga, svoje udaljavanje mora opravdati odmah po povratku.

PonaSanje suprotno opisanom u prethodnom stavku ovog €lanka predstavlja
razlog za stegovnu odgovornost.

Nakon isteka radnog vremena zaposlenici su duzni uredno spremiti radne
materijale i iskljuciti racunala.

Poslove zaposlenika koji odsustvuje s rada obavlja zaposlenik prerasporeden
na radno mjesto odsutnog zaposlenika, a odluku o tome donosi ravnatel;.

Nastavnik je duzan svakog dana provjeriti obavijesti koje dobiva iz Skole
dogovorenim kanalima (oglasna plo¢a, e-mail, viber i sl.) kako bi se upoznao s
promjenama u rasporedu ili novim obavijestima ili zaduzenjima.

VI Dezurstvo
Clanak 46.

U Skoli za vrijeme nastavnog rada dezuraju radnici $kole.

Raspored deZurstva radnika utvrduje se na nacCin koji odredi UCiteljsko vijece.
Dezurni ucitelj zatvara ulazna vrata 5 minuta prije poCetka 1. sata.

U listu dezurstva dezZurni ucitelj upisuje krsenje Kuénog reda Skole u vrijeme odmora,
kao i prije i nakon nastave. Precizno biljezi dogadaje, kao i sudionike i njihovu ulogu.
O krsenju kuénog reda dezurni ucitelj obavjeStava razrednika i pedagogal/inju

Prema potrebi, u odredenim situacijama, u Skoli deZuraju u€enici, temeljem odluke
U iteljskog vijeca.

O ulasku roditelja, skrbnika i drugih osoba vodi se evidencija (dezurni uitelj, tajnik/ca,
pedagog/inja).

Knjiga deZurstva arhivira se kod pedagogalinje.

Clanak 47.

Obveze dezurnih ucitelja utvrdene su protokolom koje je donijelo UCiteljsko vijece.
DezZurstva se obavljaju:
- prije poCetka nastave,
- na malim odmorima,
- navelikom odmoru,

Dezurstvo ucitelja se obavlja na hodnicima, ucionicama, sanitarijama, Skolskoj
blagovaonici te vanjskim povrSinama — dvoristu i igraliStu Skole.

DeZurni ucitelji obavljaju dezurstvo prema tjednom rasporedu.

Dezurni uditelji imaju obavezu da sacekaju u€enike na Skolskom dvoristu prije
poCetka nastave, pustaju uenike u zgradu nakon prvog zvona kojim se oznacava



ulazak u Skolu, brinu se o redu i primjerenom ponasanju uéenika za vrijeme malog i
velikog odmora. U vrijeme velikog odmora kada ucenici imaju marendu, jedan od
deZurnih ucitelja nazo€an je u Skolskoj blagovaonici gdje odrzava red.

Za vrijeme velikog odmora dezZurni ucitelji borave na Skolskom dvoriStu s
uc€enicima, a u sluaju nepovoljnih vremenskih prilika zajedno s u€enicima borave u
Skolskoj zgradi.

Clanak 48.

Ucitelji odmah interveniraju ukoliko se neki uenik ozlijedi u vrijeme odmora ili
na nastavnom satu, te obavezno kontaktira roditelje i, ukoliko je potrebno, lije€nika. O
tome zapisuje sluzbenu zabiljeZbu.

VIl Vrsnjacko nasilje

Clanak 49.

1. U slu€ajevima vrsnja¢kog nasilja odgojno- obrazovni radnik je duzan:

- odmah zaustaviti nasilno ponasanje

- prijaviti nasilno postupanje razredniku/stru¢noj sluzbi/ravnatelju

- razrednik/struéna sluzba /ravnatelj provest ¢e razgovor s u¢enikom Zrtvom nasilnog
postupanja, pociniteljem nasilnog postupanja te drugim u€enicima i odraslim osobama
koje imaju informacije o pocinjenom nasilnom ponasanju

- obavijestiti roditelje o Cinjenicama i okolnostima te aktivhostima i mjerama koje
Skolska ustanova poduzima

2. U slu€ajevima vrsnjackog nasilja s obzirom na intenzitet Skola e koristiti:

- zaustavljanje i restituciju (nadoknadu Stete) u slu€ajevima manijih krSenja pravila

- zaustavljanje, pou€avanje o pravilima, ispunjavanje obrasca za restituciju, prijava
roditeljima u slu€ajevima ponovljenog prekrsaja, procjena pedagoske mjere

- u slu€ajevima ozbiljne zlouporabe moci Skola ¢e koristiti zaustavljanje, ispunjavanje
obrasca za restituciju, sastanak s roditeljima, izricanje pedagoske mjere, uklju€ivanje
ucenika i po potrebi roditelja u psihosocijalne tretmane izvan Skole, prijavu nadleznim
sluzbama

3. U slu€ajevima vrSnjackog sukoba koristit ¢e se postupci nenasilnog rjeSavanja
sukoba.

Protokol o postupanju Skole u kriznim situacijama



Clanak 49. a

Protokol se odnosi na prevenciju mogucih situacija povec¢anog rizika, kao i na
postupanje u konkretnim situacijama sa ciljem zastite djece, kao i svih djelatnika koji o
njima skrbe u procesu odgoja i obrazovanja.

Temelji se na odredbama Zakona o osnovnom Skolstvu, Zakona o zastiti od
nasilia u obitelji, Zakona o radu, Kaznenom zakonu, na sadrzaju i obavezama
propisanim Programom aktivnosti za sprje€avanje nasilja medu djecom i mladima
kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske 25. veljaCe 2004., ali i drugim
podzakonskim aktima Skole.

On utvrduje obveze i odgovornosti, kao i nacine postupanja ravnatelja, stru¢nih
suradnika, ucitelja, u€enika, drugi djelatnik Skole ili roditelja ( skrbnika djeteta ).

Clanak 49. b

Protokol, kao dio Pravilnika o kuénom redu Skole, treba biti izvjeSen na vidnom
i svima dostupnom mjestu u Skoli.

O nacinima i koracima postupanja svih sudionika u procesu odgoja i
obrazovanja potrebno je upoznati u€enike na satovima razrednika te roditelje na prvom
roditeljskom sastanku svake Skolske godine ( po potrebi i ¢eSce ).

Clanak 49. ¢

Protokol sadrzi:

opceprihvaéenu definiciju nasilja;

postupanje Skole u slu¢aju nasilja medu djecom;

postupanje Skole u slu€aju obi¢nog vrsnjackog sukoba;

postupanje Skole u slu€aju saznanja ili sumnje o nasilju u obitelji;

postupanje Skole u slu¢aju nasilja prema ucenicima od strane odrasle osobe u

Skoli ( ucitelja, roditelja, drugih zaposlenika Skole, nepoznatih osoba );

postupanje Skole u slu¢aju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom

osobom u $koli;

7. postupanje Skole u slu€aju nasilja prema djelatnicima Skole od strane u€enika
Skole

8. obrazac za dojavu nasilja

9. evidenciju Skole o sukobima i nasilju u Skoli
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10.obrazac za opis dogadaja koji popunjava osoba koja je izazvala dogada,.

Clanak 49.d

a). opc¢eprihvacena definicija nasilja

Definicija nasilja i obi€nog sukoba vrSnjaka preuzeta je iz Protokola o nasilju

medu djecom kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.

Nasiljiem medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizi¢ko ili psihi¢ko

nasilno ponasanje usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vrSnjaka ili
drugih u€enika uc€injeno sa ciliem povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvrsenja,
moze razlikovati po obliku, tezini, intenzitetu i vremenskom trajanju i koje ukljuCuje
ponavljanje istog obrasca i odrzava neravnopravan odnos snaga (jaci protiv slabijih ili
grupa protiv pojedinaca.

Nasiliem medu djecom i mladima smatra se osobito:

. hamjerno uzrokovani fizicki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje,

gadanje, Samaranje, Cupanje, zakljuCavanje, napad razliitim predmetima,
pljuvanje i sli€¢no bez obzira je li kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda,
psihicko i emocionalno nasilje prouzroeno opetovanim ili trajnim negativnim
postupcima od strane jednog djeteta ili vise djece. Negativni postupci su:
ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje, zastrasivanje, izrugivanje,
namjerno zanemarivanje i isklju€ivanje iz skupine kojoj pripada ili isklju€ivanje i
zabranjivanje sudjelovanja u razli€itim aktivnostima s ciliem nanoSenja patnje ili
boli, Sirenje glasina s ciljem izolacije djeteta od ostalih u¢enika, oduzimanje stvari
ili novaca, unistavanje ili osteCivanje djetetovih stvari, ponizavanje, naredivanije ili
zahtijevanje poslusnosti ili na drugi nadin dovodenje djeteta u podredeni polozaj,
kao i sva druga ponasanja poc€injena od djeteta i mlade osobe (unutar kojih i spolno
uznemiravanje i zlostavljanje) kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizi¢ka i
duSevna bol ili sramota.

Nasilje podrazumijeva Sest definirajuéih ¢imbenika:

Ok WNR

namjera da se drugom nanese S$teta ili ozljeda;

intenzitet i trajanje ( opetovanost nasilnickog ponasanja );

moc¢ nasilnika ( nerazmjer s obzirom na dob, snagu, broj€éana nadmoc¢ );
ranjivost i nemoc Zrtve;

manjak podrske;

posljedice.

U svim slu€ajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima
Skola je duzna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u sluéaju nasilja medu
djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.

Clanak 49.e



Nuzno je razlikovati nasilje ( zlostavljanje ) medu djecom i mladima od obi¢nog
sukoba vrsnjaka.

Obic¢ni sukob vrSnjaka ima sljedeca obiljezja:

a. nema elemenata navedenih za nasilnistvo: radi se o sukobu vrSnjaka koji oni ne
rieSavaju na miran, nego na neki drugi nacin; ne postupaju jedan prema drugome s
namjerom ozljedivanja ili nanoSenja Stete; nema nerazmjer moci; nema teZih
posljedica za djecu u sukobu;

b. djeca ne inzistiraju da mora biti po njihovom pod svaku cijenu;

c. mogu dati razloge zasto su u sukobu;

d. ispricaju se ili prihvate rjeSenje u kojem nema pobjednika i porazenog;

e. slobodno pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe;

f. mogu promijeniti temu i otici iz situacije u kojoj je doslo do sukoba.

Clanak 49 f

b) Postupanje Skole u slu¢aju nasilja medu djecom

U svim slu¢ajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima
Skola je duzna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u sluéaju nasilja medu
djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.

U slu&aju nasilja medu djecom u $koli svi djelatnici Skole duzni su:

1. odmah prekinuti nasilno ponasanje u€enika i odvojiti uenike;
2. pruziti pomoc¢ i podrsku uéeniku koji je doZivio nasilje;
3. obavijestiti o dogadaju, razrednika, stru¢nog suradnika Skole ili ravnatelja.

U slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom imenovane struéne osobe
za koordiniranje aktivnosti vezanih uz problematiku nasilja - struéni suradnici Skole i
ravnatelj duzni su:

1. odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje
prema djetetu, a u sluéaju potrebe zatraZiti pomoé drugih djelatnika Skole ili po
potrebi pozvati djelatnike policije;

2. ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije€ni€ku intervenciju ili pregled
ili se prema okolnostima slu€aja mozZe razumno pretpostaviti ili posumnjati da su
takva intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lijeéni¢ke pomodi
ili na najbrzi moguci nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta, otpratiti ili osigurati pratnju
djeteta te sacekati lije€nikovu preporuku o daljnjem postupanju i dolazak djetetovih
roditelja ili zakonskih zastupnika;

3. odmah po prijavllenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske
zastupnike te ih upoznati sa svim €injenicama i okolnostima koje je do tada doznala
i izvijestiti ih o aktivnostima koje ¢e se poduzeti;

4. po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva
nasilja, a u slu€aju da je postojala lije€ni¢ka intervencija, uz dogovor s lije€nikom,
¢im to bude moguce. Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazo¢nosti
nekog od stru€nih djelatnika Skole , a na nacin da se postupa posebno briZljivo,
postujuci djetetovo dostojanstvo i pruzaju¢i mu potporu;
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11.

roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je zrtva vrSnjackog nasilja dati
obavijesti 0 mogucim oblicima savjetodavne i struéne pomo¢i djetetu u odgojno-
obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a sa ciliem potpore i osnazivanja djeteta te prorade
traumatskog dozivljaja;

obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaja o
u€injenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i
vremensko trajanje nasilja;

ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju
nasilja, koje moze izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedocCila nasilju,
savjetovati se s nadleznom struénom osobom ili sluzbom poradi pomo¢i djeci,
svjedocima nasilja;

Sto zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nas

ilie, ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja te ga savjetovati
i poticati na promjenu takvog pona$anja, a tijekom razgovora posebno obratiti
pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva
zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slu€aju ¢e se
odmah izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na pocinjenje
kaznjive radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetnistvo, a Skola ée
poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog
ponasanja u Skoli;

pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih
s dogadajem, kao i s neprihvatljivoS¢u i StetnoS¢u takvog pona$anja, savjetovati ih
sa ciliem promjene takvog ponasanja djeteta te ih pozvati na uklju€ivanje u
savjetovanje ili struénu pomo¢ unutar Skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb,
poliklinike za zastitu djece, obiteljska savjetovalista i sli€no) i izvijestiti ih o obvezi
Skole da slu&aj prijavi nadleznom centru za socijalnu skrb, Uredima drzavne uprave
u Zupanijama (Sluzbama za drustvene djelatnost), policiji ili nadleznom drZzavnom
odvjetnistvu;

0 poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazZanjima sadciniti
sluzbene biljeSke, kao i voditi odgovarajuée evidencije zasticenih podataka koje ¢e
se dostaviti na zahtjev drugim nadleznim tijelima te o dogadaju izvijestiti UCiteljsko
vijeée Skole.

Clanak 49.g

c) Postupanje Skole u slu€aju obi¢nog vrinjackog sukoba

U sluéaju normalnog vrnjackog sukoba svaki djelatnik Skole duzan je:

1.

odmah prekinuti sukob medu djecom; obavijestiti o sukobu razrednika, stru¢ne
suradnike ili ravnatelja Skole; razrednik, struéni suradnik ili ravnatelj ée obauviti
razgovore sa sukobljenim u€enicima;

dogovoriti ¢e s u€enicima da se medusobno ispri¢aju, prihvate rieSenje u kojem
nitko nec¢e pobijediti, da jedan drugom nadoknade eventualnu Stetu;



3. dogovoriti s u€enicima da popune odgovarajuci obrazac o dogadaju, iznesu svoje
videnje dogadaja i prijedloge za rjeSenje;

4. u slu€aju da ucenik ¢eSc¢e dolazi u takve sukobe s vrSnjacima razrednik i struéni
suradnik ée pozvati roditelje u Skolu sa ciliem prevliadavanja takve situacije i
pomodi uceniku;

5. prema potrebi u€enik ¢e biti uklju¢en u dodatni rad (savjetodavni rad , pedagoska
i/ili defektoloska pomoé ) u Skoli ili izvan Skole u dogovoru s roditeljima (
starateljima );

6. ako uc€enik u€estalo krsi pravila, ne poStuje dogovore, ne prihvaca restituciju, Skola
¢e primijeniti odgovarajuée pedagoske mjere u skladu sa Statutom Skole;

7. u slu€aju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljSanja ponasanja
uCenika i u slu€aju ne suradnje roditelja Skola ¢e postupiti po toCki 2. ovog
Protokola.

Clanak 49. h
d) Postupanje Skole u slu€aju saznanja ili sumnje na nasilje u obitelji

U slucaju da neki djelatnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar
obitelji izloZeno ili svjedo€i nasilnom ponasanju nekog €lana obitelji ili je zanemareno,
taj djelatnik je duzan, u skladu s €l. 5 Zakona o zastiti od nasilja u obitelji ( NN 116/03
), odmah o tome obavijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢ne suradnike Skole. Ravnatelj
i struéni suradnici su duzni:

1. obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati dijete

s daljnjim postupanjem;

2. pozvati djetetove roditelie odmah na razgovor i upoznati ih sa znacajnim
saznanjima i informacijama koje djelatnici Skole posjeduju — ako je dijete
Zlostavljao jedan roditelj, upoznati s time drugog roditelja;

3. upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati ih
o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom CZSS, policiji i Uredu za
obrazovanje, kulturu i Sport;

4. ako su roditelji spremni za suradnju, ukljuéiti ih u savjetovanje unutar Skole ili im
preporuciti odgovarajuce ustanove;

5. ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje,
odmah obavijestiti 0 tome CZSS i postupati dalje u dogovoru sa CZSS; ako
roditelji odbijaju suradnju, o tome informirati CZSS, Ured za obrazovanje,
kulturu i Sport;

6. ako je djetetu potrebna pomo¢ ili pregled lije€nika, s djetetom lije€niku idu
roditelj ( ako je dostupan i ako ne postoji sumnja da je on zlostavlja¢ ) ili
predstavnik Skole tj. CZSS;

7. tijekom razgovora s djetetom stru€ni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljeSku
koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik
ili druga povijerljiva osoba;

8. suradivati s nadleznim CZSS i djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta.



Clanak 49 i

e) Postupanje Skole u sluéaju nasilja prema uéenicima od strane odrasle osobe u Skoli
( ugitelja, roditelja, drugih zaposlenika Skole, nepoznatih osoba )

U slu€aju kada postoji sumnja ili je uéenik dozivio zlostavljanje od strane odrasle osobe
u Skoli ( djelatnika Skole, svog roditelja ili roditelja drugog uéenika odnosno nepoznate
osobe) djelatnik Skole je obvezan:

1. odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

2. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, struénog suradnika Skole ili
drugog djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno postupanje prema
djetetu i obavijestiti policiju;

3. ako uspije prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu, o tome obavijestiti
ravnatelja ili struénog suradnika Skole;

4. upozoriti osobu koja se ponasa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog
ponasanija i informirati je o obvezi Skole da sluéaj prijavi nadleznom CZSS ,
policiji, Uredu za obrazovanje, kulturu i Sport te Odjelu za sigurnost Ministarstva
znanosti, obrazovanja i Sporta;

5. o dogadaju obavijestiti CZSS, policiju, Ured za obrazovanje, kulturu i Sport te
Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta;

6. struéni suradnik duzan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o
dogadaju sa ciliem normaliziranja osjecaja djeteta i spre€avanja
dugoroc€nih posljedica traume te tijekom razgovora s djetetom voditi
sluzbenu zabiljeSku koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je
obavio razgovor i razrednik ili druga povjerljiva osoba;

7. kada stru¢ni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnatelj, stru¢ni suradnik,

razrednik ili €lan Ugiteljskog vijeéa Skole trebaju o dogadaju odmah obavijestiti
roditelje djeteta ( ili drugog roditelja ako se jedan od roditelja nasilno ponasao u skoli
prema vlastitom djetetu ) i pozvati ih da dijete odvedu kuéi te ih informirati o
eventualnoj potrebi uklju€ivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i struénu pomo¢ u
Skoli ili van Skole;

8. u slu€aju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno,
treba ga odvesti na lije€nicki pregled, pri €emu s njim u pratnji ide roditelj ( ako je
dostupan ) ili predstavnik Skole ili CZSS.

Clanak 49. |

f) Postupanje Skole u sluéaju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom
u Skoli

U slu€aju nasilnog ponasanja odrasle osobe ( roditelja u€enika, nepoznate osobe,
djelatnika $kole ) prema drugoj odrasloj osobi u Skoli ( roditelju uéenika ili djelatniku



Skole) te u sluéaju da postoje informacije da odrasla osoba u prostor Skole unosi
oruzje ili druge predmete koji mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u Skoli, djelatnik
Skole koji ima tu informaciju ili je nazo¢an mora:

1. odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

2. upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i Stetnost takvog
ponasanja tj. uno$enja opasnih predmeta u prostor Skole i zatraziti od nje da
napusti prostor Skole;

3. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja Skole, struénog suradnika ili
drugog djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno ponasanje i obavijestiti
policiju;

4. ako uspije prekinuti nasilno ponasanje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili
struénog suradnika;

5. o dogadaju obavijestiti policiju, CZSS i Ured za obrazovanje, kulturu i Sport te
Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

Clanak 49. k
g) Postupanje Skole u slucaju nasilja prema djelatnicima Skole od strane u€enika

U sluéaju da je djelatnik Skole doZivio nasilje ili prijetnju nasiliem od strane ugenika

Skole on treba o tome izvijestiti ravnatelja ili struéne suradnike $kole. Oni ée:

1. razgovarati s uéenikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljeSku o
razgovoru;

2. odmah obavijestiti roditelje u€enika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog
ponasanja;

3. prema uc€eniku poduzeti odgovarajuce pedagoske mjere koje ¢e donijeti UCiteljsko
vijeé¢e u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;

4. ukljugiti ugenika u struéni tretman u Skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi
van Skole;

5. o svemu izvijestiti CZSS i Ured za obrazovanje, kulturu i Sport, a po potrebi i
policiju;

6. ako je rije¢ o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u Skoli, zbog ega je Skola ukljuéila i
policiju, o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom
bilieSkom ( na propisanom obrascu ) izvijestiti Ured za obrazovanje, kulturu i Sport
te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

U slu&aju da bilo kojem nasilnom ponasanju u prostoru Skole sviedo&e drugi uéenici,
a nasilno ponaSanje je neuobiCajeno rijetko i intenzivno te moze rezultirati
traumatiziranjem svjedoka, ravnatelj ili struéni suradnik su duzni osigurati strucnu
pomoc¢ tim ucenicima. Duzni su savjetovati se s nadleznom i struénom osobom koja
ima iskustva u radu s traumatiziranim osobama o potrebi i nainu pruzanja struéne
pomoci svjedocima nasilja.

Clanak 49. |



h) Obrazac za dojavu

Sastavni dio ovog Protokola je Obrazac za dojavu koji je Skolama dostavio
Gradski ured za obrazovanje i Sport 15. oZujka 2004. Kada je rije¢ o prijetnjama
nasiljem ili o nasilju u Skoli zbog ¢ega je Skola ukljucila i policiju, o takvim situacijama
je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom izvijestiti kontakt osobu u
Uredu za obrazovanije i $port. Usmenu obavijest Uredu moze dati svaki djelatnik Skole,
a pismenu obavijest kao i eventualnu izjavu za medije iskljuéivo ravnatelj Skole

Obrazac za dojavu
SKOLA: RAVNATELJ: TEL.

ADRESA: DATUM: FAX.

Osoba koja je dozivjela nasilje

Osoba koja je pocinila nasilje

Datum i vrijeme dogadaja

Mjesto dogadaja

Posljedice dogadaja

Poduzete mjere

Tko Salje informaciju




Clanak 49. m
i) Evidencija Skole o sukobima i nasilju u Skoli
Skola vodi posebnu Evidenciju o sukobima i nasilju u $koli. Taj obrazac popunjava élan
Uciteljskog vijeca koji je nazocio ili bio obavijeSten o dogadaju neposredno nakon istog.

Zapis o dogadaju iz Evidencije je sastavni dio izvjeS¢a Skole o dogadaju. Evidencija se
nalazi u zbornici Skole.

EVIDENCIJA SKOLE O SUKOBIMA | NASILJU U SKOLI

DATUM SUDIONIC | MJESTO | | OPIS PODUZET | OSOBA
I VRIJEME | DOGADBPAJ | E MJERE | KOJA
DOGADAJ | DOGADPAJ | A PRIJAVLJ
A A UJE
DOGADAJ
Clanak 49.n

j) Obrazac koji popunjava osoba koja je izazvala dogadaj

Svaka osoba ( ugenik, ugitelj ili drugi djelatnik Skole ) koja je izazvala sukob ili nasilje
popunjava neposredno nakon dogadaja navedeni obrazac te ga predaje ravnatelju ili
struénom suradniku Skole. Taj obrazac je sastavni dio izvieSéa Skole o dogadaju.

Osnovna skola , Trsat*
RIJEKA
OBRAZAC ZA RESTITUCIJU
Ispunjava uc€enik

Ime i prezime
uCenika:
Razred:

Razrednik:

1. Sto se dogodilo? Opisi dogadaj — $to, tko, gdje i kada?




2. Sto si time Zelio posti¢i?

3. Jesi li time prekrsio neko od nasih razrednih pravila? Koje? Sto je nama u
razredu vazno?

4. Kada bi mogao vratiti vrijeme unatrag Sto bi ucinio drugacije?

5. Sto ées sada uginiti da ispravi$ pogresku?

Datum: Potpis
ucenika:

Clanak 50.

Ugitelji, kao i svi zaposlenici Skole duZni su primjenjivati Pravilnik o naginu
postupanja odgojno obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite
prava uc€enika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima (NN 132/2013.).



Clanak 51.

Kucéni red Skole razrednici su duzni prezentirati u¢enicima i roditeljima na satu
razrednika i/ili roditeljskim sastancima.

Clanak 52.

Kuéni red Skole dostupan je na mreznim stranicama Skole, kao i vidljiv na
oglasnoj plo€i Skole.

Clanak 53.

Prema ucenicima koji u€ine povredu iz Ku¢nog reda pokrenut ¢e se postupak
izricanja pedagoske mjere u skladu s odredbama Statuta.

Ugestalo kréenje Kuénog reda Skole moZe utjecati na uéenikovu ocjenu iz
vladanja na kraju nastavne godine.

Clanak 54.
Kuéni red moZze se mijenjati i dopunjavati samo na nacin i u postupku po kojem
je donesen.
Clanak 55.
Kuéni red stupa na snagu osmog dana po objavi na oglasnoj plogi Skole.
Danom stupanja na snagu ovog Kuénog reda prestaje vaZziti Pravilnik o kuénom

redu donesen dana 5.11.2015. godine i Izmjene i dopune Ku¢nog reda donesene dana
23.05.2018. godine.

KLASA:003-05/20-01/3
URBROJ:2170-55-01-20-1
Rijeka, 23.12.2020.

Predsjednica Skolskog odbora:
Jadranka Perkovié-Susanij, prof.



Kucni red Skole objavljen je na oglasnoj plo€i Skole dana 23.12.2020. godine i
stupio je na snagu dana 31.12.2020. godine.

Ravnateljica Skole:
Sonja Lefler, prof.



